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Name: Übersicht Lernfelder der Erzieherausbildung 14.09.2017

Lernfeld 1: Berufliche Identität und professionelle
Perspektiven weiter entwickeln

Lernfeld 2: Pädagogische Beziehungen gestalten und mit Gruppen
pädagogisch arbeiten

Lernfeld 3: Lebenswelten und Diversität wahrnehmen, verstehen und
Inklusion fördern
Erzieherinnen und Erzieher arbeiten auf der Grundlage eines fachwissenschaftlich fundierten und
integrierten Wissens über die Vielfalt der Lebenswelten und Lebenssituationen von Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen in einer pluralistischen und sichständig verändernden Gesellschaft. Sie
übernehmen in ihrer Arbeit Verantwortung für Teilhabe und Förderung von Kindern, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen. Die Diversität ihrer Adressaten bildet den Ausgangspunkt für die Planung,
Durchführung und Reflexion pädagogischer Prozesse mit dem Ziel, Inklusion zu fördern.

Erzieherinnen und Erzieher arbeiten mit Einzelnen und Gruppen auf der Grundlage einer entwicklungs-und
bildungsförderlichen pädagogischen Beziehungsgestaltung. Sie beachten die Individualität und die
Ressourcen ihrer Adressaten und nutzen die vielfältigen didaktisch-methodischen Handlungskonzepte der
Kinder und Jugendarbeit. Ihre Arbeit gestalten sie im Sinne präventiver, partizipativer und inklusiver
pädagogischer Ziele. Sie fördern die Kompetenzen ihrer Adressaten und orientieren die pädagogische
Arbeit an Werten, wie sie im Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland und in den Verfassungen der
Länder niedergelegt sind.

Erzieherinnen und Erzieher bilden, erziehen und betreuen Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene auf
der Grundlage einer reflektierten und ständig weiter zu entwickelnden beruflichen Identität und
Professionalität. Sie entwickeln diese im kritischen Umgang mit eigenen und von außen an sie
herangetragenen Erwartungen und Anforderungen an ihre Berufsrolle. Sie verfügen über die Fähigkeit und
Bereitschaft, sich neuen beruflichen Anforderungen und Rollenerwartungen zu stellen und ihre eigene
Persönlichkeit weiterzuentwickeln
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Lernfeld 4: Sozialpädagogische Bildungsarbeit in den
Bildungsbereichen professionell gestalten

Lernfeld 6: Institution, Team und Qualität entwickeln sowie in Netzwerken
kooperieren
Erzieherinnen und Erzieher übernehmen im Team Verantwortung für die Sicherung und Weiterentwicklung
der Qualität ihrer Arbeit, ihrer Arbeitsorganisation und die Außendarstellung ihrer Einrichtung. Sie
kooperieren im Interesse und als Vertretung ihrer Einrichtung in sozial-räumlichen Netzwerken.

Erzieherinnen und Erzieher analysieren auf der Grundlage eines breiten und integrierten
fachwissenschaftlichen Verständnisses über Lebenssituationen von Familien in ihren sozio-kulturellen
Bezügen die familiäre Lage ihrer Zielgruppe und gestalten die Zusammenarbeit mit Eltern und
Bezugspersonen als Bildungs- und Erziehungspartnerschaft. In Kooperation mit den beteiligten Akteuren
unterstützen sie die Gestaltung von komplexen Übergangsprozessen im Entwicklungsverlauf von Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen.

Erzieherinnen und Erzieher arbeiten auf der Grundlage eines fachwissenschaftlich vertieften Verständnisses
der Entwicklungs- und Bildungsprozesse ihrer Adressaten. Sie nehmen Kinder, Jugendliche und Erwachsene
als Akteure ihrer Entwicklung wahr, sind in der Lage, gezielt zu beobachten und sie pädagogisch zu
verstehen. Mit Bezug darauf werden Selbstbildungs- und Bildungsprozesse in den Bildungsbereichen
Bewegung, Spiel und Theater; Musik und Rhythmik; Ästhetik und Kunst; Sprache, Literacy und Medien;
Religion, Gesellschaft und Ethik; Natur und Umwelt; Gesundheit und Ernährung; Mathematik,
Naturwissenschaften und Technik angeregt, unterstützt und gefördert.

Lernfeld 5: Erziehungs- und Bildungspartnerschaften
mit Eltern und Bezugspersonen gestalten sowie Übergänge unterstützen
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