Name: Rollenkonflikte 13.02.2018

Intrarollenkonflikte

Zu dieser Art des Rollenkonflikts kommt es, wenn sich die Erwartungen der verschiedenen
Bezugsgruppen innerhalb einer Rolle nicht vereinbaren lassen. Der/Die Rollentrager/in sollte
also widersprtchliche Erwartungen erftillen. Da eine Erflllung aller Erwartungen unrealis-
tisch ist, muss abgewogen werden, welche Erwartungen besser erfillt werden sollten und
welche nicht. Eine Nicht-Erfullung kann naturlich auch negative Konsequenzen mit sich brin-
gen und deshalb wird die Entscheidung in den meisten Fallen fur die Erwartung m|t den ge-
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(D Benenne die Erwartungen von Seiten der verschiedenen Akteure an Liesschen Miiller
(@ Geh auf den Schulhof und miss die Ent-
(@ Markiere die Konfliktpotentiale zwischen den unterschiedlichen Erwar-

tungen

* FUr schnelle Schulerinnen und Schuler: Formuliere Gedanken von Lies-
sche. die sich auferund der Konflikte ergeben. Wie fuhlt sie sich? Wel-

Bild nicht gefun-
den oder
fehlerhaft

Liesschen Mdller (16) ist Schilerin am
Goethe-Gymnasium...

Sozialkunde

Angaben zu den Urhebern und Lizenzbedingungen der einzelnen Bestandteile dieses Dokuments finden Sie unter
https://www.tutory.de/entdecken/dokument/94f66c60



